
Если ты хочешь построить ко-

рабль, надо заразить людей 

стремлением к бесконечному мо-

рю. Тогда они сами построят ко-

рабль. 

(А. де Сент-Экзюпери) 

 

 

 

 

Вопросы мотивации и стиму-

лирования персонала организации 

являются ключевыми в науке об 

управлении персоналом. 

(А. Я. Кибанов)  

 

 

 

Все управление в конечном сче-

те сводится к стимулированию 

активности других людей. 

 (Ли Якока) 

 

 

 

 
Модератор:  

Дулесова Вера Анатольевна  

канд. экон. наук, доцент кафедры  

экономики и социологии труда УдГУ 

 

 

 

 

Начало заседания: 

14 апреля 2017 г. 15:30 часов,  

г. Ижевск, ул. Университетская, 1, 

корп. VI, ауд. 604 

 

 

 

Контакты: 

E-mail: Diva404@ya.ru; 

Тел. 8 (3412) 91-60-67; 

8 (950) 837-57-97. 

 

 

 

 

 

 

ФГБОУ ВО «Удмуртский  

государственный университет» 

Институт экономики и управления 

 

 

 

 

 

 

XLV Всероссийская итоговая        

студенческая научная конференция 

 

 секция "Мотивация и стимулиро-

вание персонала: проблемы и пути 

их решения" 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Экспертный совет секции 

 

Перевощиков Юрий Семенович, 

д.э.н., профессор ФГБОУ ВО «УдГУ»; 

Моров Алексей Васильевич,        

к.ф.н., к.п.н., директор Школы инте-

грального лидерства "Кобрейн", ди-

ректор Института практической пси-

хологии МВЕУ; 

Леонова Екатерина Николаевна, ка-

рьерный менеджер Центра психоло-

гии управления "PSYMAN"; 

Слаев Илья Александрович, гене-

ральный директор ООО "Белебеевская 

Страховая Компания", ООО 

"МЕДГРУП", коммерческий директор 

ООО "Доктор Зубов"; 

Ландау Ян Исмаилович, научный 

сотрудник музейно-выставочного 

комплекса стрелкового оружия имени 

М. Т. Калашникова; 

Лунгу Наталья Григорьевна, специ-

алист по кадрам  ООО "Корпорации 

"Аксион". 

 

 

 

 

 

 

Программа секции                                 
 

 

Доклады и сообщения: 

 

 

1. Современные инструменты сти-

мулирования персонала в организа-

ции. Михайлова Наталья. 

2. Теории мотивации персонала и 

их практическая реализация. Баженова 

Ольга. 

3. Организационно-правовая форма 

и величина организации как факторы 

формирования системы стимулирова-

ния персонала. Башкирова Алек-

сандра. 

4. Мотивация с учетом актуальных 

критериев социально-

психологических особенностей пер-

сонала. Рогина Софья. 

5. Преимущества и недостатки ти-

пов организационной структуры 

управления: влияние на стимулирова-

ние персонала. Аверкиева Анастасия. 

6. Мотивация персонала как основа 

клиентоориентированного маркетинга. 

Валиматова Ирина. 

 

 

7. Методы отбора  как инструменты 

стимулирования персонала. Агеева 

Ирина, Богородская Надежда. 

8. Значение категории "потреби-

тельская корзина" для мотивации тру-

да в России. Биянова Ксения. 

9. Вектор мотивации предпринима-

тельской деятельности в Удмуртской 

Республике. Бузикова Гульнара. 

10. Мотивация профессиональной 

деятельности военнослужащих в Рос-

сийской Федерации. Дзюин Данил. 

11. Исторические аспекты мотива-

ции педагогической деятельности в 

России. Широкова Софья. 

12. Кадровая логистика как фактор 

мотивации персонала. Леонова Екате-

рина Николаевна. 

 


