ПРОГРАММА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 
«Управление персоналом»
(наименование программы)
(в дистанционной форме обучения)

«Менеджер по управлению персоналом»


Форма учебного плана по программе «Управление персоналом»
	Наименование  дисциплины
	Всего часов
	Самостоятельная работа, час.
	Консультации в режиме off-line, час.
	Текущий контроль
	Промежуточная аттестация

	1. Общая управленческая подготовка

	Основы менеджмента
	30
	22
	8
	Контрольная работа
	экзамен

	Оплата труда
	30
	22
	8
	Контрольная работа
	зачет

	Мотивация персонала
	30
	22
	8
	Контрольная работа
	зачет

	2. Специализированная профессиональная подготовка

	Планирование персонала и кадровая политика
	33
	25
	8
	Контрольная работа
	экзамен

	Рекрутинг
	32
	25
	8
	Реферат
	зачет

	Развитие и оценка персонала
	33
	25
	8
	Реферат 
	зачет

	Кадровый аудит и контроллинг персонала
	32
	25
	8
	Контрольная работа
	зачет

	Организационная культура, современные методы принятия управленческих решений с элементами конфликтологии
	30
	22
	8
	Реферат
	зачет

	Итоговая государственная аттестация
	10
	Экзамен (комплексный итоговый тест)

	Итого
	260
	186
	64
	
	



